CPTS du Trégor — Pole ressources

Formations

a destination de
nos professionnels de santé

» Premier semestre 2026 — Propositions :

Triage & Accés direct en kinésithérapie

Formation “Modéle DISC - Ecoute active”

Droits et devoirs des libéraux : responsabilité civile et pénale dans I'exercice libéral
+ Droits, devoirs déontologiques, mise en conformité et bonnes pratiques
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Triage & Acces direct en kinésithérapie

> Vendredi 6 mars 2026 [9h-12h30 + 14h-17h30] Présentiel
& Vendredi 7 mars 2026 [9h-12h30 + 14h-17h30] Présentiel

Triage kinésithérapique : sécuriser lacceés direct,

INTERVENANTS optimiser le parcours de soins

M. Thibault DESJARDINS et valoriser votre expertise clinique.
& Jean-Marie KERAMBRUN
Kinésithérapeutes L L L .

Objectifs — A la fin de ce séminaire, le participant sera en

Consulter les CV mesure de :

de Thibault DESJARDINS . “ " Lo . e
& 1.Repérer les “red flags” et les catégoriser selon leur niveau de gravité
de Jean-Marie KERAMBRUN 2. Raisonner quant au niveau de vigilance vis-a-vis du patient

et pouvoir le réorienter si besoin
3. Avoir les outils pour communiquer avec les médecins
m ou les spécialistes
Durée et organisation : 2 journées de 7h 4. Identifier les outils administratifs afin davoir 'accés direct
en présentiel 5. Connaitre les différentes données métrologiques afin d'inclure
ou d’exclure une pathologie

Lieu : Pontivy i i ) ) .
_ 6. Déterminer un examen de routine de raisonnement clinique

Tarif : 590€ - pec DPC / FIF-PL 7. Maitriser le bilan neurologique du quadrant inférieur

et des motoneurones supérieurs

8.Maitriser les tests spéciaux en lien avec le traumatisme

PUBLIC ) - .

de la cheville (module 1) et les tests spéciaux de la région
Kinésithérapeutes lombaire en lien avec la lombalgie aigué (module 2)
Effectif : 20 participants maximum
(seuil minimum : 14) Méthodes pédagogiques :
Prérequis : aucun Cette formation utilise une approche pédagogique variée et alternée,

combinant cing méthodes complémentaires :
La méthode participative-interrogative favorise les échanges entre

MODALITES stagiaires sur leurs pratiques professionnelles a travers l'analyse

— Formation portée par C.E.K.C.B de cafs cliniques Eat.l utl.llsatlon de Igrllles de pré-formation.
Association loi 1907 gérée La méthode expérientielle place I'apprenant au centre du processus
par des kinésithérapeutes bénévoles en déconstruisant ses croyances initiales pour 'accompagner

pour des kinésithérapeutes. dans la construction de nouvelles connaissances.

La méthode expositive permet au formateur de transmettre le contenu
théorique lors de la phase cognitive.

Plus d'infos dont programme La dimension pratique s'articule autour de deux approches :

et bibliographie la méthode démonstrative, ou le formateur réalise des démonstrations
pratiques sur un stagiaire ou un modéle anatomique devant le groupe,
et la méthode active, qui permet aux stagiaires de s'exercer en bindme
pour reproduire les gestes techniques.

www.cekeb.fr

Lévaluation de la formation :
Tests de connaissances avant et apres la formation, questionnaire de
satisfaction en fin de session, et questionnaire de suivi a distance.


https://www.cekcb.fr/demande-de-pre-inscription/
https://www.cekcb.fr/wp-content/telechargement/CV-THIBAULT-DESJARDINS-CEKCB.pdf
https://www.cekcb.fr/wp-content/telechargement/CV-THIBAULT-DESJARDINS-CEKCB.pdf
https://www.cekcb.fr/wp-content/telechargement/CV-JEAN-MARIE-KERAMBRUN-CEKCB.pdf
https://www.cekcb.fr/autres-formations/triage-et-acces-direct-en-kinesitherapie/
https://www.cekcb.fr/autres-formations/triage-et-acces-direct-en-kinesitherapie/
https://www.cekcb.fr/autres-formations/triage-et-acces-direct-en-kinesitherapie/

Formation « Modeéle DISC — Ecoute active »

> Jeudi 5 mars 2026 [9h-12h30 + 13h30-17h] Présentiel
& Mardi 31 mars 2026 [18h30-20h30 — horaires a affiner] Distanciel

INTERVENANTE

Mme Fabienne GARIN, ' S’approprier le modéle DISC
consultante RH et gérante aptitude(s), afin de développer une écoute active
praticienne certifiée DISC / Forces A . o

Motrices, expérience confirmée en et une communication plus efficiente.

conceptions et animations de formations
personnalisées DISC auprés du Centre
Hospitalier de Cornouaille Quimper /
Concarneau, Entech Quimper, ...

accompagnement individuel et collectif Objectif pédagogique :
de professionnels de santé. Renforcer les compétences relationnelles et comportementales
Consulter le CV de Fabienne GARIN des professionnels de santé, afin d'améliorer la qualité

des échanges, la prise en charge des patients et la coopération
m interprofessionnelle.

Durée et organisation : 1 journée de 7h
en présentiel + 1 session de retour
d'expérience de 2h en distanciel

Lieu : La CPTS du Trégor — Nos locaux — Contenu et progression pédagogique :

102 rue des Freres le Montréer * Présentation du modele DISC de Marston

22700 Perros-Guirec « Sensibilisation a la typologie de profils : comment

Tarif : 660€ - pec FIF-PL / FAFPM / OPCO-EP reconnaitre via la communication verbale, paraverbale,
non verbale, d'un profil a dominante

» S'approprier le modele DISC

* Analyse de cas pratiques et conseils pour communiquer
dans un contexte santé avec un.e patient.e et les
professionnels de santé dans une vision collective
a dominante

* Retour d'expérience — en distanciel

Membres et futurs adhérents a la CPTS
du Trégor

Effectif : 10 participants maximum
(seuil minimum : 5)

Prérequis : aucun

MODALITES

L - Méthodes pédagogiques :
— Votre inscription est recueillie par e i )
la CPTS du Trégor e Apports théoriques et méthodologiques.
- Prisi de C?ntQC?, \?Iida_ﬁ?ntdf votre * Exercices pratiques : analyse de cas, mise en situation.
inscription et suivi administratif par P . ; . )
aptitude(s) - Fabienne GARIN » Auto-évaluations début et fin de formation.

» Support complet de formation.

* Bilans de formation a chaud (satisfaction, objectifs) et
bilan de formation a 6 mois.

» Attestations de formation.

*Qption complémentaire :
Passation du test DISC / FM
Assesments 24x7,
versant Communication.


https://zfrmz.eu/DCaFQnpRIwNo6RE1OR4B
https://cptsdutregor.com/wp-content/uploads/2026/01/Retouche-CV-Fabienne-Garin.pdf

Responsabilité civile et pénale dans l'exercice
libéral pour les professionnels de santé

> Mardi 28 avril 2026

ORGANISME INTERVENANT

Maison des Professions Libérales

du Grand Ouest

La MPL Grand Ouest est une
organisation interprofessionnelle dont
I'objet est d’apporter une aide et une
assistance aux indépendants qui
exercent une profession de nature
libérale. Elle a pour vocation de servir et
d’accompagner I'Entrepreneuriat Libéral :
plus de 50 000 professionnels libéraux
exercant pres de 150 métiers, des
secteurs Santé, Juridique, Technique

et Cadre de vie.

www.mplgrandouest.org

Durée et organisation : 7h (2 sessions de
3h30) en présentiel

Lieu : La CPTS du Trégor — Nos locaux -
102 rue des Fréres le Montréer
22700 Perros-Guirec

Tarif : 300€
prise en charge FIF-PL / FAFPM / OPCO-EP

Membres et futurs adhérents a la CPTS
du Trégor Professions de santé
réglementées.

Effectif : 12 participants maximum
(seuil minimum : 8)

Prérequis : connaissance du cadre
déontologique et juridique de I'exercice
libéral

MODALITES

— Votre inscription est recueillie par
la CPTS du Trégor

— Prise de contact, validation de votre
inscription et suivi administratif par
MPL Grand Ouest

[9h-12h30 + 13h30-17h] Présentiel

Comprendre, anticiper les risques,
sécuriser votre exercice au quotidien.

Objectif pédagogique :

» Distinguer les différents types de responsabilités (civile,
pénale, disciplinaire, administrative).

e Expliquer les fondements juridiques de la responsabilité
du professionnel de santé.

* |dentifier les situations de mise en cause et réagir
de maniére adaptée.

* Examiner les causes d'un incident professionnel
et déterminer les mesures préventives.

e Déterminer les bonnes pratiques pour sécuriser
son exercice et limiter les risques.

Programme :

1. Les différents types de responsabilités
Responsabilité civile - Responsabilité pénale - Responsabilité
disciplinaire

2. La responsabilité civile professionnelle (RCP)
Lassurance RCP obligatoire - La faute professionnelle - Déclaration
d'un sinistre et gestion des litiges

3. La responsabilité pénale du professionnel de santé
Notions de faute et d'infraction - Procédures judiciaires et pénales -
Relations avec le patient et les autorités

4. La responsabilité disciplinaire et administrative
Organisation des instances ordinales - Sanctions disciplinaires et
voies de recours - Responsabilité en cas de délégation de taches
ou d'exercice coordonné

5. La prévention du risque et la sécurisation de la pratique
Bonnes pratiques de tracabilité, consentement éclairé, respect du
secret - Information du patient et documents a conserver - Audit de
pratiques professionnelles et gestion des événements indésirables

6. Atelier pratique
Cas réels de mise en cause : analyse collective - Simulations de
rédaction de compte rendu d'incident et déclaration a l'assurance

Méthodes pédagogiques :
Apports théoriques et juridiques, analyse de jurisprudence, cas
pratiques interactifs, ateliers de rédaction et d'auto-évaluation.


https://zfrmz.eu/PFW3kSHLCDO6ObfwgjWn

Droits, devoirs déontologiques,
mise en conformité et bonnes pratiques

>

ORGANISME INTERVENANT

Maison des Professions Libérales

du Grand Ouest

La MPL Grand Ouest est une
organisation interprofessionnelle dont
I'objet est d’apporter une aide et une
assistance aux indépendants qui
exercent une profession de nature
libérale. Elle a pour vocation de servir et
d’accompagner I'Entrepreneuriat Libéral :
plus de 50 000 professionnels libéraux
exercant pres de 150 métiers, des
secteurs Santé, Juridique, Technique

et Cadre de vie.

www.mplgrandouest.org

Durée et organisation : 7h (2 sessions de
3h30) en présentiel + Option : 3h30
approfondissement

Lieu : La CPTS du Trégor — Nos locaux -
102 rue des Fréres le Montréer
22700 Perros-Guirec

Tarif : 300€
prise en charge FIF-PL / FAFPM / OPCO-EP

Membres et futurs adhérents a la CPTS
du Trégor Professions de santé
réglementées.

Effectif : 12 participants maximum
(seuil minimum : 8)

Prérequis : connaissance des obligations
de I'exercice libéral

MODALITES

— Votre inscription est recueillie par
la CPTS du Trégor

— Prise de contact, validation de votre
inscription et suivi administratif par
MPL Grand Ouest

Dates en cours de programmation — Période mars-avril 2026
2 sessions en %2 journée Présentiel

Garantir aux professionnels de santé
une pratique sdre, éthique et conforme.

Objectif pédagogique :

* |dentifier les sources réglementaires et les principes
déontologiques (CSP, codes de déontologie, RGPD).

* Maitriser les obligations de secret professionnel,
de confidentialité et d'indépendance.

» Mettre en ceuvre les outils de conformité administrative
et technique (dossier patient, archivage, contrats).

e Prévenir les risques disciplinaires et juridiques en identifiant
les points de vulnérabilité de sa pratique.

 Piloter un plan d'amélioration continue de la qualité
et de la conformité de son cabinet.

Programme :

1. La conformité administrative, documentaire et contractuelle
Registre et documents a tenir a jour (RCP, autorisation ARS,
conventions) - RGPD et dossier patient : archivage, sécurisation,
droits du patient - Modéle de contrats et conventions
de collaboration - Check-list des obligations par profession

2. Le cadre déontologique, éthique et relationnel
Les sources : code de la santé publique, code de déontologie
(médecin, IDE, kiné, sage-femme, ...) - ROle et missions des Ordres
professionnels et principe d'indépendance - Le secret
professionnel et la confidentialité : champ, exceptions et partage
d’informations - Communication professionnelle et respect
du cadre déontologique - Relations avec les pairs et les patients

3. Droits du patient et responsabilités
Le respect du patient : consentement éclairé, refus de soins, non-
discrimination, dignité, ... - Droit a I'information et a la confidentialité -
La responsabilité disciplinaire : instances, procédures, ...

4. Pilotage et plan d’'amélioration continue
Outils d’auto-évaluation et d'audit interne - Tableaux de bord de
suivi de la conformité - Réle de la CPTS dans la coordination et la
mutualisation - Ajustement de la pratique a partir de cas concrets

Méthodes pédagogiques :
Apports théoriques et juridiques, analyse de jurisprudence, cas
pratiques interactifs, ateliers de rédaction et d'auto-évaluation.


https://zfrmz.eu/PFW3kSHLCDO6ObfwgjWn

FORMATIONS EN COURS DE CONSTRUCTION

— AFGSU 2 — Formation aux gestes et soins d'urgence niveau 2 = 2éme semestre 2026
Réagir efficacement face aux urgences vitales et aux situations sanitaires exceptionnelles

— AFGSU 1 — Formation aux gestes et soins d'urgence niveau 1
Identifier une situation d’'urgence, alerter les secours et de réaliser les gestes de premiers

secours dans l'attente d'une prise en charge spécialisée

— Gestion de I'Agressivité niveau 2 — Suite session mars 2025
avec DFC - David Chassagne

— Gestion du stress en situation de conflit

— Gérer une équipe — Approche globale de I'encadrement de salariés

— Accompagner le deuil — a destination des sages-femmes

— Facturation et cotation — a destination des médecins généralistes

— Facturation et cotation — a destination des IDEL

— Prendre en main OMNIDOC : fonctionnalités essentielles et bonnes pratiques
— Violences Sexistes et Sexuelles : reconnaitre, protéger, accompagner

— Anglais professionnel en officine : communiquer avec une patientele étrangére = 2eme
semestre 2026

— Education Thérapeutique du Patient : accompagner et soutenir I'autonomie

(onf )

La CPTS du Trégor

Communauté Professionnelle Territoriale de Santé
Association GPS-CGR

102 rue des Fréeres le Montréer 22700 Perros-Guirec

Tel : 0672431619
Contact Pole ressources — Soria Zeddoun — cpts.coordo@cptsdutregor.com
www.cptsdutregor.com
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